
 

 

 

�  APRES DES RAPPORTS FAISANT TOUS LE 

MEME CONSTAT :  
 

- Une fusion qui s’est faite dans la douleur, la 

précipitation et sans prise en compte de la 

dimension humaine 

- Un manque d’effectifs et de moyens criants 

- Un pôle Emploi au bord de l’implosion 

- Etc….. 

�  APRES UN BILAN SOCIAL DEMONTRANT : 
 

- une diminution de 35 % des embauches en CDI 

- 421 départs en retraite 

- 149 licenciements 

- 619 démissions 

- 16,7 % de diminution des CDD 
 

LORS DU SOMMET SOCIAL,  POLE EMPLOI SE VOIT ATTRIBUER 

1000 CONSEILLERS EN… CDD ! 
 

Même si le SNAP entend qu’un effort est tenté par la tutelle dans ce contexte de crise économique et sociale, 

le SNAP ne peut en aucun cas se féliciter de ce nouvel élan de précarité pour 1000 futurs collègues. 
 

N’oublions pas que ces 1000 agents ne seront pas formés et qu’il est fort difficile de faire efficacement un 

travail d’intermédiation sur le marché du travail quand on est soi même dans la précarité. 

 

Le chef de l'Etat a également insisté sur la formation des chômeurs "très éloignés de l'emploi" en annonçant 

une enveloppe de 150 millions d'euros.  

"Ceux qui ne connaissent plus d'activité professionnelle depuis au moins deux ans, tous sans exception, se 

verront proposer soit une formation, soit un emploi, soit un processus de resocialisation", a-t-il dit.  

Encore un énième plan ! Les plans se succèdent et se ressemblent : recevoir une frange de demandeurs 

d’emploi (séniors, jeunes, etc.) et leur proposer une formation ou un emploi… On connaît bien la réalité de 

ces plans d’urgence où il faut, en un temps record, recevoir des wagons de demandeurs avec des 

prescriptions visant davantage les résultats statistiques qu’un véritable travail de fond pour permettre un 

retour à l’emploi durable ! 
 

Moralité : une pression supplémentaire sur les agents de Pôle Emploi qui croulent déjà sous la charge… et ce 

n’est pas l’arrivée de 1000 CDD supplémentaires inexpérimentés qui  changeront la donne. 

  

LE SNAP REVENDIQUE DE REELS MOYENS POUR POLE EMPLOI 

ET DENONCE LES SOLUTIONS DE TYPE « EMPLATRE SUR UNE JAMBE DE BOIS » 
 

LE SNAP DEMANDE AU DIRECTEUR GENERAL DE REUNIR RAPIDEMENT L’ENSEMBLE 

 DES ORGANISATIONS SYNDICALE NATIONALES POUR ECHANGER  

SUR LES DECISIONS  DE LA JOURNEE ET LEUR MISE EN ŒUVRE. 

 

SNAP  -  51 rue de  la glacière -  75013  PARIS  � 01 44 08 67 26   �  01 45 87 29 30  � syndicat.snap@pole -emploi.fr  

�-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

� Je m’abonne, sans engagement, aux informations du SNAP 
� Je soutiens l’action du SNAP, et souhaite participer, sans engagement, à une réunion régionale du SNAP 
� Je soutiens l’action du SNAP, et j’adhère 
Nom :……………………………………………………..Prénom :……………………………………………………………………. 
Téléphone :……………………………………………..Mail :…………………………………………………………………………. 
Pôle Emploi de :……………………………………….Cadre d’emploi :…………………………………………………………… 

 

www.snap -pole -emploi.fr   
Paris, le 19 janvier 2012 


